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Laboratorio de Habilidades AO

Lista de Verificación para el Director del  
Laboratorio de Habilidades AO

Preparación y organización

�� Al ser asignado, revisar el material de apoyo para el profesorado disponible Laboratorio Habilidades AO. Ir a 
www.aotrauma.org, inicie sesión y haga clic en la pestaña „Faculty Center“.

�� Si usted es la primera vez como director del Laboratorio de Habilidades AO, participe en un webinar en línea. 
Webinars en línea se organizarán para apoyarlo en su función. Para mas información contacte a  
templates@aotrauma.org.

�� Si se le pide, apoyar al Presidente del curso en la selección de profesores para el Laboratorio de Habilidades 
AO.

¡Tenga en cuenta que muchos docentes no están familiarizados con el Laboratorio de Habilidades AO y las tareas 
relacionadas. Profesores bien preparados son la clave para el éxito del Laboratorio de Habilidades AO y por lo tanto, la 
preparación de los profesores es la tarea más importante del Director de Laboratorio Habilidades AO!

�� Póngase en contacto con los miembros de faculties del Laboratorio de Habilidades AO por lo menos dos 
semanas antes del inicio del curso:

— Pídales que revisen el material de apoyo de los profesores (incluyendo videos) para la estación que se va a enseñar. 
— �Animar a los faculties para proporcionar su apoyo: Anímelos a contactarlo con cualquier pregunta. Comprobar el 

establecimiento de y capacitar faculties (en la sede del curso)

�� Comprobar el establecimiento y garantizar la disponibilidad de insumos, así como folletos para los 
participantes. 

�� Introducción al Laboratorio de Habilidades AO a los faculties dirigiéndolos para cada estación. Demostrando 
el manejo de los objetos. 

�� Proporcionar consejos y trucos para la enseñanza en cada estación y animar a los faculties para relacionar el 
contenido de las estaciones con la práctica clínica.

Tareas durante y después del correr del(los) Laboratorio de Habilidades AO

�� Bienvenida a los participantes y describir brevemente como hacer el trabajo del Laboratorio de Habilidades AO.

Los participantes incluso necesitan dividirse en grupos y rotar de estación a estación. 

�� Utilice el silbato o una campana para indicar el inicio de la primera ronda. 

Después de 11 minutos, utilizar de nuevo la señal y asegúrese de que los participantes giran rápidamente a la siguiente 
estación a su derecha. Después que los participantes han llegado a la siguiente estación (1 minuto), iniciar el cronómetro 
para los próximos 11 minutos. Los participantes rotan 9 veces en total por lo que, al final, se han completado todas las 10 
estaciones. En las estaciones del Laboratorio de Habilidades AO los instructores no giran y se quedan en la misma estación.

�� Apoyo a faculties en caso de preguntas o dificultades para completar su tarea.

Ejemplo: un faculty termina tempranamente. Si se presentan problemas técnicos, colaborar con el equipo de apoyo del curso.

�� Observación del equipamiento del Laboratorio de Habilidades AO, todos los artículos deben ser devueltos, 
incluso huesos rotos. Los participantes por lo tanto no se les permite llevar a casa cualquier parte del 
Laboratorio de Habilidades AO.

Los participantes por lo tanto no se les permite llevar a casa cualquier parte del Laboratorio de Habilidades AO.

�� Cuando los Laboratorios de Habilidades AO han terminado permanecer en la sala hasta que todos los 
participantes y profesores han salido. 

�� Brevemente comprobar si las estaciones están completas. 

�� Devolver el silbato o una campana al equipo de apoyo del curso.

Retroalimentación

Después del curso, AOTrauma se comunicará con usted recoger sus comentarios los Laboratorios de Habilidades 
AO, el rendimiento de los faculties, y el apoyo disponible. 

En caso de preguntas, por favor contactarnos en templates@aotrauma.org.


